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STATUTO

FONDAZIONE ABAR-TU ETS
S -
ART.1l — COSTITUZIONE E DENOMINAZIONE
E costituita una Fondazione di partecipazione del terzo sstto-
re dencominata "Fondazione ABAR-TU ETS". Essa & 11 frutto del-
la trasformazione dell’Associazions Bambini e Adelescenti Reu-
matici-Tutti Uniti 0DV, in base all’art 42 bis del Codice ci-
vile, in Fondazione di partecipazione. Essa risponde ai prin-
cipi ed allo schema giuridico della fondazione del Terzo Set-
tore, di cui al D. Lgs. 117 del 2017 (d"ora innanzi anche Co-
dice del Terzo Settore), nell’ambito del pid wvasto genere di
fondazioni, disciplinate dagli articeli 12 e seguenti del co-
dice civile & leggi collegate, che si applicanc in quanto com-
patibili. La Fondazione non ha scopo di lucre e non pud di-
stribuire utili, neppure in forma indiretta. Le finalita del-
la Fendazicne =i esplicane nell’ambito del territorio italia-
noe ed internazienale.
Negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pub-
blico & utilizzata la denominazione "Fondazione ABAR-TU ETS".
ART.2 — SEDE
La Fondazione ha =sede in Sesto Fiorentino (FI), attualmente
in Via Galileo Ferraris n. 93. Il Consiglieo di Indirizze, con
propria delibera, potrd modificare la sede della Fendazione
ovverg istituire sedi secondarie, cltreché sezieni ed uffici
di rappresentanza finalizzati al raggiungimento degli scopi
della Fondaziene stessa, senza che cid comporti meodifica del-
le statuto,
ART.3 — DURATA

La Fondazione ha durata illimitata,

ART.4 - BCOPO E FINALITA' (disposizioni generali)
L'attivitd della Fondazione si basa sulla promozione integra-
le della persona e sulla ricerca del bene camune. 5i propone
il persegquimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche,
solidaristiche e di utilitad sociale mediante l'esercizio, in
via esclusiva o principale, delle attivitd di interesse gene-
rale individuate nel presente statute, in particolare nei set-
tori della ricerca scientifica, dell’assistenza sanitaria e
sociale & della formazione, sostenende lo sviluppo di proget-
ti che spaziano dalla ricerca alle applicazioni nel campo del-
le scienze della vita. La Fondazione valerizza l'opera del vo-
lentariate ed offre occasioni di gratuitd e liberalita. La
Fondazione ha una connotazione ed un Interesse specifico nei
confronti della ricerca scientifica relativa alle patolegie
reumatiche ed a guelle immunomediate, che attraversano in ma-
niera trasversale tutte le eta della vita, da guelle pediatri-
che fino a quelle dell’etd adulta. In guesto ambito particola
re interesse & rivoelto alle malattie rare. Un altro importan-




te focus & inoltre dedicate alle studie ed alla cura del dolo-
re cronice, favorendo la messa a punto di metodiche innovati-
ve @ non invasive.

Art. 4.1 - ATTIVITA’ DI INTERESSE GENERALE
La Fondaziene in base all’art.3 del D. Lgs. 117/2017 puc svol-
gere:
a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articelo 1, com-
mi le 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive mo-
dificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla
legge 5 febbraic 1992, n. 104, e alla legge 22 glugno 2016,
n. 112, e successive modificazioni;
b) interventi e prestazioni sanitarie;
e¢) prestazioni socic-sanitarie di cui al decreto del Presiden-
te del Consiglio deil ministri 14 febbraio 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del & giugne 2001, & successi-
ve modificazioni;
d) attivitd di educazione, istruzione e formazione professio-
nale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nenché le attivita culturali di interesse so-
ciale con finalita educative;
e) attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse
sociale, incluse guelle editoriali di promozione e diffusione
della cultura e delle attivitad di interesse di cui al presen-
te articolo.
La Fondazione pud esercitare, a norma dellfart. 6 del Codice
del Terzo Settore, attivitd diverse da guelle di interesse ge-
nerale, secondarie e strumentali rispetto a gueste ultime,
nel rispetto dei criteri e dei limiti definiti dalla legge e
dalle fonti regolamentari.
La Fondazicne potra inoltre realizzare attivita di raccolta
fondi ai sensi dell’art. 7 del D. Lgs. 117/2017.
Le Fondaziene svolgerd azieni di marketing multicanale anche
attraverso il ceinvelgimento di terzi per iniziative orienta-
te alla raccolta fondi e alla promozione della solidarieta e
delle finalita della Fondazione.
A maggior specificazione di gquanto sopra, sonc compresi negli
scopi, finalitd e attivitd della Fondazione 1lo sviluppo,
l'erogazione e la gestione di:
- prestazioni dirette alla cura ed alla riabilitazione di sog-
getti con pateolegie reumatiche invalidanti croniche o stabi-
lizzate, nel rispetto delle nerme disciplinanti le specifiche
materie e con l’assunzione di tutti i provvedimenti richiesti
dalla legge o dall’Autorita Amministrativa;
- ajuti a pazienti in etd pediatrica e adolescenziale, non
trascurando persone in etd laverativa o pre-laverativa che ab-
biano contratto patoelogie reumatiche in eta pediatrica e/o
adolescenziale e che necessitine di cure specifiche spesso
non erocgate dal SSN come guelle fisioterapiche e antalgiche;
- sistemi di cura cen 1'uso prevalente di apparecchiature bio-
medicali basate sulla fisica come le vibrazioni, le nanstecno-




logie, le onde luminese, lg conde radiec ed &lettromagnetiche,
il tutto coadiuvate da sistemi di ingegneria clinica ed intel-
ligenza artificiale;
- metodiche di assistenza medica integrata specialistica plu-
ridiseciplinare, in presenza ed a distanza nel campo delle pa-
tologie reumatiche e/o immunomediate;
- prganizzazione di eventi, congressi, seminari.
La Fondaziope pud inoltre:
~ finanziare la proeduzione e la diffusicone di materiale audie-
visivo (anche attraverso un proprio sitoe internet) avente ad
oggetto i testi e le immagini relative all'attivitad istituzio-
nale;
- organizzare concorsi ed erogare premi e berse di studio a
ricercatori, autori, critici e studiosi di materie connesgse
alle scope istituzlonale;

promuovere ogni altra iniziativa, volta a faverire rapporti
sinergici tra la Fondazione, il mondo della ricerca scientifi-
ca @ della cultura nazienale ed internazionale ed il pubblico;
- organizzare e promuovere attivita didattiche e formative,
di approfondimente culturale e professicenale, anche attraver-
so la diffusione e la distribuzione di materiale tecnico, di-
vulgativo & conoscitive, di contenute e carattere culturale,
sia su supporto cartaceo che multimediale;
-~ istituire collaborazieni e stipulare convenzieni con istitu-
ti universitari e di ricerca, Fondazieni, Enti & Istituzieni
aventi attivitd e scopi attinenti e in armenia cen gli scopi
della Fondazione;
- aktuare ogni attivitd, iniziativa o intervento finalizzati
al perseguimento degli scopl e oblettivi di cul sopra.
Per i1 raggiungimente dei suei scopi, la Fondazione potra tra
l'altro:
a) stipulare ogni ecpportune atto o contratte, anche per il fi-
nanziamento delle operazioni deliberate, tra cui, a titolo pu-
ramente esemplificative & non esaustive, l'assunzione di mu-
tui, a breve o a lunge termine, l'acquisto di immokili, la
stipula di convenzioni di qualsiasi genere anche trascrivibi-
1i nei pubblici registri con Enti Pubblici o Privati, anche
internazionali, che s=siano considerate opportune ed utili per
i1 raggiungimento degli scopi della Fondazione;
b) amministrare e gestire i beni mobili e dimmobili di cui 1la
Fondazione sia proprietaria, locatrice, comodataria o di cui
sia comungue in pOSSEeSsSS0;
¢) stipulare convenzioni e contratt¢ per l'affidamento in ge-
stione o l'esternalizzaziene di parte delle attivitad della
Fondazione;
d) partecipare a gare per l'affidamente di beni e/o servizi
da parte di enti ed istituzioni pubbliche o private in setto-
ri attinenti agli scopi della Fondazione;
a) partecipare ad associazioni, enti ed istituzicni, pubbli-
che e private, la cuil attivita sia rivolta, direttamente od




indirettamente, al perseguimento di scopi analeghi a guelli
della Fendazione; la Fondazione potrd, ove lo ritenga opportu-
no, partecipare e concorrere anche alla costituzione degli or-
ganismi anzidetti;
f) costituire ovvero concerrere alla cestituzione, sempre in
via accessoria e strumentale al perseguimente degli scopi
istituzionali, di societa di perscne e/o capitali, nonché parc-
tecipare a societa del medesimo Tipo;
g) compiere ogni operazions strumentale al perseguimento dei
fini dstituzionali, 1ivi comprese duelle di natura econo-
mico-finanziaria, purché le medesime non assumanc carattere
di prevalenza rispetto all'attivitd principale, stante la na-
tura non lucrativa dell'ente in argomento e sempre fermo il
limite di cui all’art. & del Ceodice del Terzo Settore.

Art. 4.2 — ATTIVITA’ DI INTERESSE SCIENTIFICO
La Fondaziene, nel rispetto delle proprie finalita
statutarie, svolge i seguenti compiti:
- favorire su proposta del Comitate Scientifico la realizza-
zione di progetti scientifici nell’ambito della fisicpatelo-
gia e della clinica delle patcologie ostearticolari e/o immuno-
mediate e delle patologie correlate ad ampio raggio;
- sostenere sia la realizzaziocne di studi clinici sulla tera-
pia del dolore cronico correlato, sia la ricerca e la messa a
punto di nuove cure e tecniche;
- promuovere attivitd di trasferimente tecnelegice in campo
medico e valorizrzazione della ricerca anche attraverso attivi-
téd di networking nazicnale ed internazionale;
- favorire la ricerca nel campo delle protesi ortopediche;
- agevolare la creazicne di start-up nel settore delle scien-
ze mediche, della medicina di precisione, della farmacologia,
delle biotecncleogie e dellfalimentazicone, mettendo a disposi-
zione competenze, spazi, pilattaforme tecnologiche, servizi ed
offrendo il proprio supporto in ambito industriale e scienti-
fico;
- valorizzare il contribute di testimenial e di opinion lea-
der che fanno parte del proprio network scientificeo con
l'obiettivo di aumentare 1lf/atternzione e l'interesse nei con-
fronti deli mesmaggi veicolati;
- perseguire in ogni caso tutti gli ulteriori ocbilettivi defi-
nibili sulla base delle nuove conoscenze rese disponibili dai
progressi tecnologicl e derivantil dai progetti attuati.
Per raggiungere gquesti obiettivi la Fondazione puc avvalersi
di competenze professionali specifiche e qualificate, italia-
ne e internazionalil. I
Le attivitd di ricerca scientifica possono essere svolte dal-
la Fondazione favorende il collegamento con Universita, Enti
di ricerca e altre Fondazionl secondo le modalita definite
dalla legge e dalle fonti regolamentari.

ART.5 - MEMBRI DELLA FONDAZIONE

I membri della Fondazione si dividono in:




- Fondatori Promotori;
- Feondatori;
- Bostenitori.
I membri della Fondazione hanno diritte di esaminare 1 libri
sociali; a tal fine dovranno presentare richiesta scritta ai
Consiglic di Amministrazione ceon preavviso di almeno cinque
giorni; 1l'esame avverrd pressc la sede della Fondazione, in
orari d'ufficio, alla presenza costante di almeno un compenen
te dell’organo amministrative o dell’ergano di controlle. I1
memhra pud farsi assistere da preofessionista di sua fiducia
al guale potrd essere richieste di sottescrivere un impegno
di riservatezza. Tl membro che successivamente all’esams dei
libri sociali, diffonde dati tratti da tali libri potrd esse-
re escluso.
In ogni caso il membre della Fondaziene nen pobtrd trarre co-
pia dei libri sociali.

ART. 6 - FONDATORI

I. Fondatori promotori
Sono Fondatori promotori tutti i membri dell’Associazione
Abart-TU 0DV.
IT. Fondatori

1. Pue divenire successivamente Fondatore ogni scoggetto pub-
blico o privateo, persona fisica o giuridica che, condividendo-
ne Jle finalita distituzionali, concorra al patrimonio della
Fondazione nelle forme e nella misura determinata nel minimo
dal Consiglio di Amministrazicne.
Il Consiglio di Amministrazione decide a maggioranza assoluta
dei suoi membri 1'esclusione dei Fondatori per grave e reite-
rato inadempimento degli obblighi e dei doveri derivanti dal
presente statuto, tra cui, in via esemplificativa e non tassa-
tiva:
a) inadempimento degli obblighi di ceontribuzione assunti con-
formemente al presente Statuto;
b) condotta incompatibile con gli scopl della Fendazione;
c) comportamento contrarico al dovere di prestazioni non patri-
maniali.
2. Nel caso di enti e/o persone giuridiche, 1'esclusione pud
avere luogo anche per i1 seguenti motivi:
a) estinzicone del soggetto giuridice Fondatore a gualsiasi ti-
tolc dovuta;
b) apertura di procedure di liquidazione;
e) fallimento, liquidazione giudiziale e/o apertura d4i proce-
dure conceorsuali anche stragiudiziali.
3. I Fondateori posscono, in ogni momento, recedere dalla Fonda-
zione, fermo restando il dovere di adempiere alle obkligazio-
ni assunte. Il recessc e esercltatc mediante dichlaraziocne
scritta indirizzata al Consiglio di Amministragzicons e al Con-
siglio di Indirizzo.
4. Il Consiglio di Amministrazione pud determinare la suddivi-
sione ed 1l raggruppamente dei Socci Fendatori in Assemblees




speciali per categorie di artivita.

ART 7 - SOSTENITORI
1. Ottengeno la gqualifica di Sostenitoeri, le persone fisiche
e gli enti che, condividende le finalita della Fondazione,
contribuiscono al perseguimento degli scopi della stessa con
il versamento di una somma di denaro determinata dal Consi
glic di Amministrazione ovvero mediante l'attribuzione di be-
ni materiali o immateriali eppure lo svolgimento di attivita
di particolare rilieve per gli scopl della Fondazione.
2. La gualifica di Sestenitore & deliberata dal Consiglic di
Amministrazione dura per tutte il periede per il quale il con-
tributo e stato regolarmente versato, o la prestazione rego-
larmente eseguita.
3. 11 Consiglic di Amministrazione pud determinare la suddivi-
sione ed il raggruppamentoe dei Sosteniteri in Assemblee spe-
ciall per categorie di attivita.

ART.8 - PATRIMONIO
1. 11 patrimonio della Fondaziene e utilizzato per le svolgi-
mento delle attivita statutarie ai fini dell’esclusivo perse-
guimente delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale.
2, Il patrimonio della fondazione e composto:
A) dal fondo di dotazione:
- rappresentate inizialmente dal fondo di dotazione, di vale-
re non inferiore a quanto previste nell‘art. 22 del Codice
del Terzo setteore pari ad euro 30.000,00 (Erentamila virgola
szero zero), ad essa attribuite in sede di cestituzione della
Fondazione;
- il fondeo & incrementabile con successivi conferimenti in de-
naro © in beni mobili ed immobili, o in altre utilita impiega-
bili per il perseguimente degli scopl, effettuati dai Fondato-
ri, Sosteniteri o comungue da terzl con espresso virncoleo di
imputazione al fondo di dotazione, nonché da lasciti, contri-
buzioni, liberalita di gualsiasi natura che dovessero perveni-
te alla Fondazione con specifica destinaziene al patrimenio;
_ epstituito altresi dai beni mobili e immobili acquistatl
dalla Fondazione con il ricavate della vendita di beni compre-
2i nelle stesso fondo di dotazione;
B) dal fondeo di gestione costituito:
- da eventuali elargizioni, donazioni o lasciti testamentari,
che non sianc espressamente destinati a integrare il foride di
dotazione;
- da eventuali contributi attribuiti dall'Unione Europea, dal-
lo State, da enti territoriali o da altri enti pubblici o pri-
vati;
~ da apporti o conferimenti di denaro, beni, materiali o imma-
teriali, mobili o immebili, o altre utilira susceftibili di
valutazione economica, contributi in qualsiasi forma effettua-
ti dai Fondatori, dai Sostenitori e da terzi senza eSpPresso
vincole di imputazicone al fonde di dotazicne;




= dai ricavi & dalle entrate derivanti dalle attivita istitu-
zignali e da guelle secondaris strumentali;

dai beni mobhili ed immobili, materiali e immateriali, che
pervengano a gualsiasi titolo alla Fondaziene, e che non sia-
no espressamente destinati al fondo di dotazione, compresi
gquellil acquistati dalla Fendazione medesima.
Gli eventuali utili o avanzi di gestione dovranho essere im-—
piegati esclusivamente per la realizzazione delle attivita
istituzionall e di guelle ad esse direttamente coennesse, sal-
vo quelli destinati dal Consiglio di Amministrazicne ad incre-
mento del patrimonio della Fondazione.

ART. 9 - ORGANI DELLA FONDAZIONE
Sonc organi della Fondazione:
- il Consiglio di Indirizzo
- 1l'Assemblea di partecipazione
- il Consiglio di Amministrazione
- il Presidente
- 1'Organo di Centrelle (sindaco unico)
= il Reviscre legale deil Conti, se nominato
- 11 Comitate Scientifico, se nominato.
Salvo |'Assemblea, composta dai rappresentanti dei Fondatori
2 Sostenitori ai sensi del successive articolo 19, gli organi
cosl individuati restano in carica sino alla approvazione del
bilancio consuntive relative al terzo esercizie successive al-
la lero nomindg.
Ai sensi dell'art. 25 Codice Terze Settore, le competenze di
cul all'art. 25 medesime sone ripartite tra 11 Consiglio d'in-
dirizzo e 1'assemblea della fondazione di partecipazione.
ART. 10 - CONSIGLIO D' INDIRIZZO

10.1 71 Consiglio d’Indirizze & composte da un numero minimo
di 5 (cingue) a un numere massime di 9 (nove) membri scelti
tra 1 Fondateori e nominati dai Fondatori medesimi.
10.2 11 Consiglio d'Indirizzo approva gli ebiettivi ed 1 pro-
grammi della Fondazione proposti dal Consiglioc di Amministra-
zione e verifica 1 risultati complessivi della gestione della
medesima.
10.3 In particolare:
~ dpprova 1l bilancic di eserciziec e il bilancio sociale;
- approva il regolamento relative alla organizzazions e al
funzionamento della Fondazione, & quelle relative all’eroga-
zicne dei servizi, predisposti dal Ceonsiglio di Amministrazic-
ne;
- determina il numerc deil compenenti del Consiglic di Ammini-
strazione;
- nomina e/o revoca i membri del Consiglioc di Amministrazione
di sua spettanza, che in ogni caso devona rappresentare la
maggioranza dei componenti del Consiglio di Amministrazione;
- nomina, determinandone 1l compenso, lforganc di controlle,
anche monocratico;
- nomina, determinandene il compenso, 1l Revisore legale dei
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Conti;
- delibera sulla respensabilita dei componenti degli organi e
promuovere l'azione di responsabilita;
- delibera eventuali modifiche statutarie, con possibilita di
integrare le attivita da svolgersi, in funzicne dell’aggiorna-
mento disposte al comma 2 dell’art. 5 del d.lgs. n. 117/2017;
- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione e
la scissione della Fendazione;
- deliberare sugli altri odgetti attribuiti dalla legge o dal-
lo statuto alla competenza del Consiglio d'Indirizzo.
10.4 Tl Consiglio d’'Indirizzo & conveocatce dal Presidente del
Consiglio di Amministraziene, di propria iniziativa e su ri-
chiesta di almene un terze dei suei membri, con mezzi idonei
ad assicurare la prova dell'avvenuto ricevimente almenc dieci
giorni prima di gquelle fissato per 1'adunanza.
10.5 L’avviso di convocazione deve contenere 1'ordine del
giorne, il luogo e 1l'ora. Esse pud contestualmente indicare
anche il giorno e 1l'ora della seconda convocazione, che deve
essere fissata a non meno di ventigquattro ore di distanza dal-
la prima.
10.6 Le riunioni sono presiedute dal Presidente del Consiglic
di Amministrazione o in caso di sua assenza od impedimento
dal Vice- Presidente, se nominate, e, in alternativa, dal Con-
sigliere di Amministrazione pin anziano di eta.
10.7 Delle riunioni del Consiglio di indirizze & redatto appo-
sito verbale, firmato da chi presiede il Consiglico medesimo e
dal segretario di turno.

ART. 11 - DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO DI INDIRIZZO
11.1 Il cConsiglieo di Indirizzeo =i riunisce wvalidamente, in
prima conveocazione, con la presenza dei due terzi dei membri.
11.2 In seconda conveocazione il Consiglic di Indirizzo & wvali-
damente costituito qualunque sia il numero dei presenti.
11.3 Ogni membre ha un voto e le deliberazioni sono assunte
con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

ART. 12 - ASSEMBLEA DI PARTECIPAZIONE

1. L'Assemblea & composta dai rappresentanti designati dai
Fondateri e dai Sostenitori da individuarsi in persone diver-—
se dal compenenti degli altri Organi della Fondazione.
2. E presieduta dal Presidente della Fondazione (di cui
all'art. 18 delleo Statuto) o da un suo delegato e viene convo-—
cata almeno una velta l'anno ed ogni gqualvolta occorre per la
nomina dei membri del Consiglio di Amministrazione di sua com-—
petenza, dell'Organo di Contrelle e del Revisore Legale.
3. L'Assemblea &, ineoltre, convocata dal Presidente della Fon-
dazione ogniqualvolta i1 Consiglio di Amministrazione la ri-
tenga oppertuno ¢ ne facciano richiesta la maggioranza dei
sucl partecipanti, 1'Organc di Centrolle il Revisore Legals,
con domanda scritta contenente l'indicazione degli argomenti
da trattare.

4. L'avviso di convocazione, contenente 1'ordine del gilorne,




la data, l'era, & 1l luago di svelgimento delle riuniones, @
inviato almeno otto gilorni prima dell'adupanza con ogni stru-
mento, anche telematice, ldoneo ad attestarne 1l ricevimento
da parte di ciascun Partecipante.

5. In caso di urgenza, la convocazions pud avvenire anche me-
diante comunicazione da inviare un giorno prima della riunic-
ne cen gualsiasi strumenteo, anche telematico, idoneo ad atte-
starne il ricevimento,

6. Alle riunioni dell'assemblea dei partecipanti si applicanc
le disposizieni di ecui all'articele 13 del presente statuto,
in guanto compatibili.

Alle riunieni dell'assemblea prendeono parte, senza diritte di
voto, 1 membri del Consiglio di Amministrazione e del Ceonsi-
glio di Indirizze.

7. L'Assemblea, nel rispetto dellfart. 25 ultimo comma del Co-
dice del Terzo Settore, secondo la ripartizione delle compe-
tenze adottata dal presente Statuto:

- formula proposte per le attivita da svolgere;

- nomina componenti di sua spettanza nel Consiglio di Ammini-
straziones;

- fornisce pareri sul progetti di gestione & sul bilancio pre-
ventivo;

= fornisce pareri sulle modifiche dello statubo, nonché sulle
proposte di trasformazione, fusione o estinzione della Fonda-
zione.

8. Delle riunioni dellfAssemblea di Partecipazione & redatto
apposito verbale, firmato dal Presidente medesimo e dal segre-
tario.

9. Le riunieni sonc presiedute dal Presidente del Consiglio
di Amministrazione o 1in caso di sua assenza od impedimento
dal Vice- Presidente, se nominato, o, in alternativa, dal Con-
sigliere di Amministrazione pit anzianc di eta.

ART. 13 - DELIBERAZIONI DELL’'ASSEMELEA DI PARTECIPAZICNE
13.1 L’Assemblea di Partecipazione si riunisce walidamente,
in prima convecazione, con la presenza della maggioranza dei
Partecipanti.

13.2 In seconds convocazione LfAssemblea di Partecipazione &
validamente costituita gqualungue sia il numero dei presenti.
13.3 Ogni Partecipante ha un voto e le deliberazioni sono as-
sunte con il voto favaerevole della maggioranza dei presenti.
ART. 14 - CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
14.1 Il Consiglic di Amministrazione & composto da 5 (cingue)
¢ 7 (sette) membri, compresc il Presidente, nominati come se-
gue: -
- fino a 4 (quattro) eletti fra i membri del Censiglic dfIndi-
rizze ai sensi dell’art.2Z6 guarto comma, come richiamato
dalltart. 26, ultimo comma, del Ceodice del Terzo settore;
- fine a 2 (due) dall’Assemblea di Partecipaziones, ai sensi
dell’art. 26 gquarto comma, come richiamateo dall’art. 26, ulti-
mo camma, del Codice del Terzo settore;




- 1 (une) da un Ente senza scope di lucra, ai sensi dellfart.
26 guinto comma, come richiamato dall’art. 26, ultime comma,
del Codice del Terzo seftare.
14.2 Salve dimissioni, morte o reveoca, 1 Consiglieri essi re-
stano in carica fino all‘approvazione del bilancie relative
al terzo esercizie successiveo alla lore nomina & pPOSSONO e5se-
re rinominati.
14,3 11 membro che, senza giustificate metive, nen partecipa
a tre riunioni consecutive, pud essere dichiarato decaduto
dal Consiglio di Amministrazione stesso.
14.4 Ogni membro pud essere revocato da chi lo ha nominate.
14.5 Se vengono a mancare per gqualsiasi causa uno o pid mem-
bri del Consiglio di Amministrazione, la sostituzione avverra
in conformitd a guanto previste nel primo comma. 1 consiglie-
ri cosi nomirati restanc in carica fino a scadenza naturale
del Consiglio di Amministrazione.
14.6 Il Consiglio di Amministrazione provvede all’amministra-
zione ordinaria e straordinaria della Fendazione, con criteri
di economicitd, efficacia ed efficienza.
14.7 In particolare il Censiglio di Amministrazione:
- predispone 1 pregrammi e gli obbiettivi, da presentare an-
nualmente all’approvazione del Consiglie d’ Indirizzo;
- predispone ove ritenuto opportune, il regolamente della Fon-
dazione da sottoporre al Consiglic d’Indirizzo per l'approva-
zione;
- delibera in ordine all’accettazione di eredita, legati, do-
nazioni e centributi;
- predispone 1l bilancic di esercizie;
- individua gli eventuali dipartimenti operativi ovvero 1 set-
tori di attivita della Fondazione;
- nomina, ove oppertunc, il Direttore Generale e la Segrete-
ria Amministrativa determinandene compensi, qualifiche, compi-
ti, natura = durata dell’incarice;
- nomina il Vice-Presidente vicario;
- definisce la struttura operativa della Fondaziones, delibe-
rande sulla dotazione di personale e sui disciplinari relati-
vi all'organizzazione e al funzionamento della stessa.
14.8 Tl Consiglie di Amministrazione pud delegare parte dei
propri poteri ad uno o pin dei suoil membri.
14.9 Il Consiglio di Amministrazicone & convocatc d’iniziativa
del Presidente o su richiesta di un terzo dei membri, a mezzo
posta elettronica, anche nen certificata, o con gqualungue mez-
zo idonei all’informazione di tutti i membri.
14.10 Il Consiglio di Amministrazione & validamente costitui-
te con la presenza della maggioranza del membri in carica e
delibera a maggioranza dei presenti.
14.11 Ai componenti del Ceonsiglic di Amministrazione spetta
{1 rimborso delle spese sostenute in raglone dell'ufficio e
dimostrate.

ART.15 - FUNZIONAMENTCO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE




Il Censiglio di Amministrazions & convocate dal Presidente
della  Fondazione o dal Vice-Presidente almeno due volte
all'annoe, ed ogni gqualvelta ne faccia richiesta almeno un ter-
zo dei Consiglieri, con domanda scritta contenente 1'indica-
zione degli argementi da trattare.
L'avvise di convecazicone, ceontenente 1'erdine del gleorno, la
data, l'ora e il luogo di svolgimento della riuniene, & invia-
to almeno dieci glorni prima dell'adunanza con ogni
strumente, anche telematice, idonec ad attestare la prova
dell'avvenuteo ricevimento.
In caso di urgenza, la conveocaziaone pud avvenlre anche median-
te comunicazione da inviare un giorno prima della riuniene a
mezzo di strumento telematico, idonec ad attestarne il ricevi-
mento.
81 riterranno comungue valldamente costituite le riunioni del
Consiglico di Amministrazione, ancorché in difetto di formale
convecazioneg, guando siano presenti tutti i Consiglieri.
Le riunioni del Consiglio di Amministrazione soneo presiedute
dal Presidente della Fondazione o dal Vice-Presidente e si po-
tranne sveolgere anche per audio o teleconferenza a condizicene
che ciascuno dei partecipanti possa essere identificato da
tutti gli altri e che ciascunc dei partecipanti sia in grado
di intervenire in tempo reale durante la trattazione degli ar-
gomenti esaminati, nonché di ricevere, trasmetters & visicna-
re documenti. Sussistende queste condizioni, la riunione si
considera tenuta nel luego in cui si trova il Presidente o il
Vice-Presidente. Delle riunioni del Censiglie di Amministra-
zione & redatto apposito verbale, firmate da chi presiede il
Consiglio medesimo e in caso di sua assenza, da un segretario
nominate all'occorrenza.
Alle riunioni possono partecipare il Revisore Legale e l'Orga-
no di Centrello.

ART. 16 - QUORUM
1. Balve guante previsto ai successivi commi, il Consiglio di
Amministrazione delibera validamente se e presente la maggio-
ranza dei Consiglieri in carica e con il vote favorevole del-
la maggioranza del Consiglieri presenti. In caso di parita di
voti, prevale il veoto del Presidente.
Qualora il wvalere di guorum hon fosse un'unita intera si deve
arrotendare il risultato all'unita intera superiore.

ART. 17 - VERBALI
I verbali delle sedute del Consiglio di Amministrazione devo-
ne essere trascritti in ordine crenologico su appositi regi-
stri vidimati e regolarmente numerati in ogni pagina.

ART. 18 - PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE - VICE

PRESIDENTE VICARIO
18.1 11 Presidente del Consiglio di Amministrazione & il Pre-
sidente della Fondazione; & nominato dal Consiglie d’'Indiriz-
zo fra 1 componenti del Consiglic di Amministrazione.
18.2 Il Presidente del Consiglio di Amministrazicone ha la le-

- 11 -




gale rappresentanza dell'ente di fronte.al terzi, agisce e re-
siste avanti a gualsiasi autorita amministrativa o giurisdi-
zicnale, neminande avvocati.
18.32 Il Fresidente del Censiglio di Amministrazione, inoltre,
cura le relazionl con enti, istituzioni, imprese pubbliche e
private e altri organismi, anche al fine di instaurare rappor-
ti di collaborazicne e sostegne delle singole iniziative del-
la Fondazicne,
18.4 Il Consiglio di Amministrazicne pud nominare fra i suoil
componenti un Vice-Presidente esclusivamente con funzions vi-
caria del Presidente, per sostituirle in caso di sua assenza
o impedimento, senza ricenescimento di alcun compenso aggiun-
tiveo.
Il Presidente:
- gonvoca e presiede 1l Consiglio di Amministrazione ed il Co-
mitato Scientifico, se istitulto;
- propone la nemina e la revoca dei membri del Comitato Scien-
tifico & lo convoca guando lo ritiene necessario;
- pud proporrs la nomina, tra i componenti del Consiglie di
Amministrazicne, di un Censigliere Tesoriere con 1l compite
di curare la contabilitd e di predisporre il conto consuntive
ed il bilancio preventivao;
- propone le modifiche alle Statute dell'ente di prepria ini-
ziativa o =su richiesta di tanti Ceonsiglieri che rappresenting
almeno un terzo dei componenti del Consiglio;
- oura l'esecuzione delle delibere del Consiglio di Ammini-
strazione;
- firma tutti gli atti ufficiali della Fondazione;
— sorveglia l'andamento amministrative della Fondazione;
- cura l'osservanza dello statute e ne promuove le eventuall
modifiche qualora si rendessero necessarie;
- adeotta, in casc di necessita ed urgenza, ogni provvedimento
opportunc, scttoponendolo pol a ratifica del Consiglio di Am-
ministrazione nella prima riunione successiva.

ART. 19 - PRESIDENTE ONORARIO
1. I1 Presidente onoraric & eletto dai Fendateori Promotori e
individuato fra le persone in possesse di elevate qualita eti-
che e culturali tali da portare lustro alla Fondazione ovvero
persone che siano evocative di un alteo profile umane ¢ profes-
sionale.
2. 51 ha decadenza dalla carica ove venganc a mancare le ri-
chiamate qualitd etiche o su richiesta del Presidente Onora-
rio stesso. :
3. Il Presidente Onorario non ha diritteo di woto, non & eleg-
gibile ad altre cariche sociali, partecipa alle sedute del
Consiglio di Amministrazione, fa parte di diritto del Comita-
to Scientifico.
4. 11 Presidente Oneoraric deve:
- accettare il presente statute e, ove emanati, gli sventuali
regolamenti;




- gondividere gli scopi della Fondazione.

ART.20 - ORGANO DI CONTROLLO E REVISORE LEGALE
1. L'Organo di Controlle & compesteo da un Sindace Uniceo scel-
to tra persone iscritte nel registro dei revisori legali e do-
tate degli appositi requisiti di legge.
2. AllfOrgane di Coéntreollo =i
nellfart. 30 del Codice del Terzo settore.

applica guanteo previsto
3. L'Organe di Controlle vigila sull’osservanza della legge e
dello =statutec e sul rispetto del principl di corretta ammini-
strazione, anche con riferimento alle disposizioni del decre-

te legislative 8 giugno 2001, n. 231, gualora applicabili,

nonche sull’adeguatezza dell’assette oerganizzative, ammini-
strativo e contabile e sul suo concreto funzionamento.
4. Nei casi previsti dal Codice del Terzo Settore, 1'Organo

di Controlle esercita compiti di monitoraggio dellfosservahza
delle finalita civieche,
della Fondazione.

solidaristiche e di utilitd sociale

5. Nei casi previsti dalla legge =i da luogo alla nomina an-
che di un Revisore Legale dei conti cui si applica la disci-
plina dell’'art. 31 del Codice del Terzo settore. Tale carica
pué essere rivestita dal Sindaco Unico gid nominato quale or-
gano di controllo.
6. Il Sindaco ed il Revisore Legale hanno diritto di parteci-
pare ed intervenire alle riunioni del Corisiglio di Amministra-
zione, senza diritte di veto.

ART, Z1 - GRATUITA' DELLE CARICHE
Salvo diversa decisione del Consiglio di Amministrazione e
salve il caso del Sindaco Unico e del Revisore Legale, ai gqua-
li pué essere riconosciuto dal Consiglio di Amministrazione
un compenso nei limiti di legge, tutte le cariche statutarie
sono gratuite.
£ ammesso il rimborso delle spese debitamente documentate so-
stenute in nome e per conto della Fondazione per lfassolvimen-
to di uno specifico incarico, se preventivamente conferito
dal Consiglio di Amministrazione. E' sempre fermo 11 limite
di cui all'art. 8 Codice del Terzo Settore.

ART. 22 — COMITATO SCIENTIFICO

Il Comitato Scientifice & organo della Fondazione ed & compo-
sto da un numere wvariabile di membri, scelti e nominati dal
Consiglic di Amministrazione tra le persone fisiche e giuridi-
che, Enti ed TIstituzioni italiane e straniere particelarmente
qualificate, di riceonosciuto prestigio e specchiata professio-
nalitd nelle materie di interesse della Fondazione.
I1 Comitate Scientifico svolge, in collaborazione con il Con-
siglio di Amministrazione, una funzione teenico-consultiva in
merite al programma annuale e pluriennale delle iniziative e
ad ogni altra guestione per la guale 1l Consiglio di Ammini-
straziene ne richieda espressamente il parere per definire
gli aspetti scientificl delle singele azioni di rilevantes im-
portanza.




I membri del Comitato Scientifico durano in carica tre anni @
sone riconfermabili.
511 stessi membri nomineranno all’interne un Presidente del
Comitato scientifico.
Possono essere remunerati su preposta del CDA.
L'incarice pud cessare per dismissioni, incompatibilita o re-
voca da pare del CDA.
Tl Cemitato Scientifice & presieduto dal Presidente del Comi-
tato e si riunisce su convocazicne del Presidente della Fonda-
zione, ovveroc di persona dal medesimo desigrnata e delibera a
maggioranza del presenti. In casc di parita prevale il vote
di chi presiede la riunione.
All’interne del Comitate Scientifice si potranne individuare
funzioni specifiche dei membri e compiti che ne permettanc il
funzionamento.
Al componenti del Comitato Scientifico spetta il rimborso del-
le spese sostenute in ragione dell'ufficioc = dimostrate.
L'esito delle riunieni del Comitate Scientifico sara redatto
su apposite libro dei verbali, firmato da chi presiede la riu-
nione.

ART. 23 - ESERCIZIO FINANZIARIO E BILANCIO DI ESERCIZIO
1. L'esercizie finanziarie ha inizieo il 1° (prime) gennaio e
termina il 31 (trentune) dicembre di ciascun anne:
2. Entro il 30 (trenta) aprile di ogni anno il Consiglio di
Indirizze approva il bilancio di esercizio, redatto in confor-
mita a guarito previsto nell'art. 13 del Codice del Terzo set-
tore, nonché il bilancio sociale, ai sensi dell'art. 14 del
Codice del Terzo settore, gualora ne ricorrano i presupposti.
3. Gli avanzi delle gesticeni annuali dovranne essere innanzi-
tutte impiegati per la ricostituzione del fondo di dotazione
resasi necessarlia & seguite di riduzioni delle stesso per per-
dite, e solo per la differenza per il potenziamento delle at-
tivita della fondazione o per l'acguisto di beni strumentali
per l'incremento o il miglioramento della sua attivita.
4. La Fondazione nen ha scopo di lucro e non pud distribuire
utili, ed avanzi di gestione, fondi o riserve comungue denomi-
nate a chicchessia, anche nei casi di recesso o di ogni altra
ipotesi di scioglimento individuale del rapporte associative,
né direttamente né indirettamente.

ART. 24 - SCIOGLIMENTO ED ESTINZIONE

1. La Fondaziene si scioglie gqualora siano esauriti gli scopi
statutari ovvero o ne sia divenuta impossibile la realizzazio-
ne. :
2. Con la delibera di scioglimento, il Ceonsiglio d'lIndirizzo,
competente ad adottare la delibera ai sensi del presente sta-
tute, nemina uno o pit liguidatori e stabilisce i criteri per
la devoluzione del patrimonic residuo, nei limiti e con
1" osservanza degli obblighi previsti dalla legge per le fonda-
zieni del Terzo Settore.
3. In caso di estinzione della Fondazione per gqualungue




causa, 1l patrimonic vetrra devolute, con deliberaziona del
Consiglio di Indirizze, che nominerd uno o pit liguidatori,
determinandone i poteri, ad altri Enti che perseguann finali-
td analoghe appartenenti al Terzo settore, previo pdarere fave-
revole dell'Ufficio di ecui &ll'art. 45 del Codice del Terzo
settore.
ART. 25 - RIUNIONI IN VIDEO—CDNFEREHZA

Tutte le adunanze e le riunioni degli organi di cul al presen-
te Statuto si potranne svolgere anche per audio o teleconfe-
renza a condizione che ciascuno dei partecipanti possa essere
identificato da tutti gli altri e che ciascuns dei partecipan-
ti sia in grado di intervenire in tempo reale durante la trat-
tazione degli argomenti esaminati, nonché di ricevere, tra-
smettere & visionare documenti. Sussistendo queste
condizioni, la riunione si considera tenuta nel luoge in cui
si trova il Presidente o il Vice-Presidente.

ART. 26 - NORME DI RINVIO
Per guanto non previste dal presente Statuto si applicane le
disposizioni del Codice del Terzo settore, del Codice eivile

e le nerme di legge vigenti in materia.
*
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